Statuto dell’Associazione

ERGO
ART LAB

Associazione Socio - Culturale

Denominazione, finalita e sede

Art. 1 Nome

A norma dell’art. 60 e segg. del Codice civile svizzero € costituita un’associazione di promozione
sociale denominata “ERGO Art Lab”.

Art.2 Sede

Ha sede presso i propri uffici amministrativi, via alla Campagna 22, 6900 Lugano e puo costituire
sedi secondarie. La sua durata ¢ indeterminata.

Art. 3 Finalita

3.1 L'Associazione non ha fini di lucro. I’Associazione € apartitica e aconfessionale. L’ordinamento
interno dell’associazione e ispirato a criteri di democraticita, di uguaglianza, dei diritti e delle
opportunita di tutti gli associati.

3.2 ERGO Art Lab, & un’associazione di promozione sociale che opera attraverso le arti come
strumento di autocoscienza, di risorsa personale e sociale, di comunicazione, di interazione e di
collaborazione con tutti i gruppi del tessuto sociale. Sviluppando e divulgando le potenzialita
artistico/espressive in particolare di persone con fragilita. Coinvolgendo figure professionali che
fanno uso della pratica artistica.

3.3 Le attivita principali dell’Associazione ERGO Art Lab si raggruppano nei seguenti settori:

. Laboratori di promozione della creativita artistica ed espressione musico teatrale, che favorisce la
crescita di nuovi talenti, I'incontro, la coesistenza e I'integrazione.

. Organizza e gestisce corsi, seminari, workshop, mostre, concerti, eventi culturali, di interesse
sociale, proposti sia dell’associazione che da collaboratori esterni.

« Propone vari progetti artistici, socio-educativi e culturali, rivolti a tutte le fasce di eta e collabora
con scuole, associazioni, gallerie d'arte, istituzioni pubblici e privati nel Canton Ticino e con
diversi enti culturali all'estero.

« Produce, partecipa e promuove tutte le attivita editoriali riferibili allo scopo sociale quali
pubblicazioni di cataloghi, newsletter, atti di convegni e seminari, materiale didattico.

. Gestisce un sito internet aggiornato che informi delle attivita dell’associazione e permetta
approfondimenti sui temi trattati e crea una rete di contatti in ambito artistico, sociale,
sociosanitario, socio educativo.



. Organizza e gestisce laboratori per ragazzi di eta prescolare e scolare, di arte, teatro, musica e
movimento, per esercitare I'espressione creativa, la manualita e I’ascolto.

« Organizza incontri di consulenza e formazione dei genitori con figure professionali.

. Organizza serate conviviale ed eventi di socializzazione, per la condivisione di momenti speciali,
di integrazione e di conoscenza.

« Gestisce spazi funzionali agli scopi che si prefigge I’associazione.

3.4 L’associazione ERGO Art Lab si riserva inoltre di porre in essere alcuni servizi di sostegno e
servizio ai soci anche rispetto ad attivita di ristoro e somministrazione di alimenti e bevande al fine
di costruire uno spazio organizzato ed accogliente dedicato al libero incontro € che promuova
occasioni di confronti interpersonali, nel rispetto delle normative amministrative e fiscale vigenti.

3.5 L’associazione per il perseguimento dei propri fini istituzionali si avvale prevalentemente delle
attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dagli associati.

3.6 In caso di particolare necessita, I’associazione puo assumere lavoratori dipendenti oppure a
valersi di prestatori di lavoro autonomo o professionale, anche ricorrendo a propri associati.

3.7 L’associazione, qualora se ne presentasse la necessita potra, per il raggiungimento per i scopi
sociali, stipulare accordi o convenzioni con Enti sia pubblici che privati.

Organizzazione

Art. 4 Organi dell’associazione
Gli organi dell’associazione sono:
a) Il Comitato Direttivo

b) I’Assemblea sociale

Art.5 Mezzi, contributi sociali

Le finanze dell’associazione sono alimentate:

« Dalle tasse sociali ordinarie o straordinarie dei soci

o Da donazioni, contributi volontari pubblici e/o privati, sponsor

« Dai proventi degli eventi creati dall’associazione per lo sviluppo delle attivita

La tassa sociale non comprende le tariffe dei vari corsi.
I contributi dei soci vengono stabiliti annualmente dal Comitato.

Membri

Art.6 Possono diventare membri tutte le persone fisiche o giuridiche, interessati al perseguimento
delle finalita dell’associazione, di cui Art. 3.

Possono diventare membri dell'associazione facendo una richiesta al comitato e pagando la tassa
annuale.



L’adesione all’Associazione € possibile in ogni momento dell’anno, ma la quota sociale & sempre
dovuta per intero.

Art.7 L’associazione € composta da
e Membri fondatori

e Membri individuali

e Membri collettivi

Art.8 La qualifica di socio si estingue per dimissioni o per esclusione. Le dimissioni sono prese in
considerazione unicamente al termine di un periodo amministrativo e vanno comunicate al
Comitato per iscritto.

Il Comitato puo ritenere dimissionaria la persona che non paga la quota sociale da oltre un anno.

L’Assemblea generale puo escludere un socio per gravi motivi lesivi degli interessi
dell’Associazione.

Assemblea sociale

Art. 9 L’organo supremo dell’associazione € ’Assemblea sociale. Un’Assemblea sociale ordinaria ha
luogo annualmente.

Art.10 I soci vengono invitati all’Assemblea sociale almeno 14 giorni prima per iscritto (cartaceo e/
o e-mail), con allegato 'ordine del giorno.

Il Comitato puo richiedere la convocazione di un’Assemblea straordinaria con spiegazione del
motivo ogni qualvolta ve ne sia la necessita.

Art.11 All’Assemblea sociale ogni socio attivo ha diritto a un voto; le decisioni vengono prese con
una semplice maggioranza dei voti dei soci presenti.

Art.12 L’Assemblea sociale ha i seguenti compiti:

. nomina il Presidente del giorno e approva definitivamente 'ordine del giorno;

. approva il verbale dell’'ultima Assemblea

. approva il rapporto annuale del Comitato

. approva i conti annuali ed il rapporto dei revisori dei conti

« delibera in merito a proposte del Comitato o dei soci che figurano all’ordine del giorno
« elegge il Comitato e i revisori dei conti

. adotta e modifica lo Statuto dell’Associazione

. decide in merito allo scioglimento dell’Associazione e alla liquidazione del patrimonio

Il Comitato Direttivo

Art.13 Il Comitato Direttivo mette in atto e applica le decisioni dell’Assemblea sociale. Dirige
l’associazione e prende tutte le misure necessarie al raggiungimento degli obiettivi. Il Comitato
Direttivo si occupa di tutti i punti che non sono espressamente riservati all’Assemblea sociale.



Art.14 Il Comitato Direttivo € composto da un minimo di 3 membri nominati per due anni
dell’Assemblea sociale. Il Comitato si autodetermina. Il Comitato si riunisce ogni qual volta lo
ritenga necessario.

Art. 15 L’associazione non é vincolata dalla firma collettiva. Il presidente e il cassiere hanno diritto
alla firma individuale sul conto dell’associazione.

Art.16 Internamente il comitato assolve i seguenti compiti:

o Prendere misure utili al raggiungimento degli obiettivi

o Rappresentare I’Associazione

o Convocare le Assemblee generali, ordinarie o straordinarie

e Prendere decisioni relative all’lammissione e alla dimissione dei membri o alla loro eventuale
esclusione

o Garantire l'applicazione dello Statuto, redigere i regolamenti e amministrare i beni
dell’associazione

Art.17 Il Comitato Direttivo é responsabile della contabilita dell’associazione

Art.18 Il1 Comitato Direttivo assume, oppure licenzia, i collaboratori dipendenti e volontari
dell’associazione. Puo conferire un mandato a tempo determinato a qualunque persona
dell’associazione o esterna ad essa.

Corpo docenti

Art.19 I docenti dei corsi dell’associazione devono aver conseguito titoli di studi superiori,
universitari ed avere esperienza professionale.

I docenti devono presentare al Comitato un curriculum che attesti i diplomi e l'esperienza
professionale. I curricula sono a disposizione degli allievi e delle loro famiglie.

I docenti sono responsabili pedagogicamente e finanziariamente della loro attivita.

I docenti autorizzati a collaborare ai corsi e attivita dell’Associazione Ergo Art Lab, simpegnano a
lavorare per tutto il periodo concordato e a rispettare il presente Statuto.

I docenti che desiderano interrompere la loro collaborazione con ’Associazione Ergo Art Lab,
devono inoltrare le proprie dimissioni entro la fine di maggio dell’anno scolastico in corso.

Responsabilita

Art. 20 Per gli obblighi finanziari risponde unicamente il capitale dell’Associazione. E esclusa la
responsabilita personale dei soci.

Modifiche statutarie e scioglimento dell’Associazione

Art.21 La modifica degli statuti e lo scioglimento dell’Associazione richiedono I'approvazione dei
due terzi dei soci presenti all’Assemblea generale.

Con lo scioglimento dell’associazione, il patrimonio dell’associazione va a un’istituzione che
persegue la stessa o una simile finalita, che sia al beneficio dell’esenzione fiscale.
E' esclusa la suddivisione del patrimonio fra i membri del Comitato come pure fra i soci.

4.



Entrata in vigore

Il presente Statuto e stato accettato all’Assemblea costitutiva del 27 settembre 2019 ed entra in
vigore da subito.

Per I'associazione ERGO Art Lab
I membri fondatori
Faidra Maria Rachouti

Nikolaos Rachoutis



